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Закон «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 г. гласит, что 

дополнительное профессиональное образование направлено на 

удовлетворение образовательных, профессиональных потребностей, 

профессиональное развитие, обеспечение соответствия 

квалификации человека постоянно меняющимся условиям 

социальной среды и профессиональной деятельности. В системе 

дополнительного профессионального образования реализуется 

принцип непрерывности образования, что дает возможность 

использования разных технологий и форм образования на различных 

уровнях подготовки, обеспечивает выстраивание индивидуального 

гибкого образовательного маршрута. С целью разработки и 

апробации модели гибкого образовательного маршрута 

обучающихся в 2023 году на базе Кировского технологического 

колледжа создана региональная инновационная площадка по теме 

«Модель гибкого образовательного маршрута обучающихся СПО в 

практике формирования профессиональных компетенций».  

Основные задачи: 

1. Определить условия и потребности получения профессиональных 

компетенций по программам дополнительного образования. 

2. Разработать пакет программ дополнительного профессионального 

образования с учетом требований профессиональных 

компетенций. 

3. Разработать и внедрить модель гибкого образовательного 

маршрута обучающегося посредством создания системы 

дополнительного образования. 

4. Обобщить и распространить опыт создания модели гибкого 

образовательного маршрута дополнительного профессионального 

образования в колледже на уровень города, региона. 

Срок реализации 

проекта 

2023-2026 год 

Ожидаемые результаты 1. Разработана, апробирована и скорректирована модель гибкой 

образовательной траектории обучающихся в системе 

дополнительного образования 

2. Создан пакет программ дополнительного профессионального 

образования, обеспечивающий гибкую модель построения 

образовательного маршрута различных категорий, обучающихся 

колледжа 

3. Получены положительные отзывы работодателей по оценке 

высокого уровня квалификации выпускников и востребованности 

их на рынке труда 

4. Повышение престижа специальностей учебного заведения  

 


